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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«МУРИНСКОЕ ГОРОДСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ»

ВСЕВОЛОЖСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ

«22» октября 2024 г.                                г. Мурино                                                № 22
О внесении изменений и дополнений

в Положение о денежном содержании

муниципальных служащих и работников,

замещающих должности, не являющиеся 

должностями муниципальной службы

администрации муниципального образования 

«Муринское городское поселение» 
Всеволожского муниципального района 

Ленинградской области, утвержденное
решением совета депутатов от 22.11.2023 № 304
В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», областным законом от 11.03.2008 № 14-оз «О правовом регулировании муниципальной службы в Ленинградской области, Уставом муниципального образования «Муринское городское поселение» Всеволожского муниципального района Ленинградской области, советом депутатов принято
РЕШЕНИЕ:
1. Внести в Положение о денежном содержании муниципальных служащих и работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы администрации муниципального образования «Муринское городское поселение» Всеволожского муниципального района Ленинградской области, утвержденное решением совета депутатов муниципального образования «Муринское городское поселение» Всеволожского муниципального района Ленинградской области от 22.11.2023 № 304 (далее – Положение), следующие изменения:
1.1. подпункт 4.2 пункта 4 в разделе 2 и 3 Положения изложить в следующей редакции:
«4.2. Оказание дополнительной материальной помощи в случаях рождения (усыновления) ребенка, бракосочетания, выхода на пенсию, а также к юбилейным датам (40 лет, 45 лет, 50 лет, 55 лет, 60 лет, 65 лет) в размере не более 200 процентов должностного оклада.
Выплата дополнительной материальной помощи выплачивается на основании распоряжения администрации муниципального образования.».

1.2. пункт 4 раздела 2 и 3 Положения дополнить подпунктами 4.4 и 4.5. следующего содержания:
«4.4. в связи с профессиональными праздниками, праздничными датами не более 100 процентов должностного оклада;
4.5. в связи с награждением государственными наградами Российской Федерации, ведомственными наградами федеральных органов исполнительной власти, наградами Губернатора Ленинградской области и Законодательного Собрания Ленинградской области не более 100 процентов должностного оклада.».

2. Опубликовать настоящее решение в газете «Муринская панорама» и на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети Интернет     mo-murino.ru.
3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить 
на постоянную комиссию по бюджету, налогам, инвестициям, экономическому развитию, торговле и предпринимательству.
Глава муниципального образования                                                 С.Н. Галиновский
